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№ Н а и м е н о в а н и е  м е р о п р и я т и я О с н о в а н и е  
р еа л и за ц и и  
(н е за в и с и м а я  
о ц е н к а  к а ч е с т в а  
о б р а зо в а н и я )

С р о к
р е а л и за ц и и

О т в е т с т в е н н ы й Р е з у л ь т а т П о к а за т е л и , 
х а р а к т е р и зу ю щ и е  
р е зу л ь т а т  в ы п о л н е н и я  
м е р о п р и я т и я

1 Обеспечение полноты и 
актуальности информации об 
организации, и её деятельности, 
размещённой на официальном 
сайте организации в 
информационно
телекоммуникационной сети 
«Интернет».

П олнота и 
актуальность 
информации об 
организации. 
Результаты: 
отлично -  47%  
хорош о -  51%  
удовлетворительно — 
1%
ниже среднего- 1% 
неудовлетворительно — 
0%

2017-2018 Старший 
воспитатель 
Ответственный за 
сайт детского сада

П олная информация о 
деятельности ДОУ

1. Полнота, 
актуальность, понятность 
информации об 
учреждении, размещ енной 
на сайте; на стендах ДОУ
2. Постоянное и 
систематическое 
обновление информации
3. Щ беспечение 
свободного доступа к 
информации о ДОУ



2 О б есп еч ен и е  сво евр ем ен н о го  
в н есен и я  и зм ен ен и й  в 
и н ф о р м ац и ю  в р азд ел  
« св ед ен и я  о п ед аго ги ч ески х  
р аб о тн и к ах »  (свед ен и я  о 
п о в ы ш ен и и  квал и ф и кац и и )

Наличие сведений о 
педагогических „  
работниках 
организации 
Результаты: 
отли ч н о - 4 0 %  
хорош о — 56% 
удовлетворительно -  
3%
ниже среднего- 0%  
неудовлетворительно — 
1%

2017-2018 Старший
воспитатель

Информация о
Педагогических
работниках;

Персональные страницы 
педагогических 
работников в 
и нтернетсооб ществах

1. Полнота, актуальность, 
информации о 
педагогических работниках
2. Наличие персональных 
страниц педагогических 
работников в 
интернетсообщ ествах

3 Обеспечение доступности 
взаимодействия с получателями 
образовательных услуг по 
телефону, по электронной почте, с 
помощ ью электронных сервисов 
(размещ ение информации на 
стендах, информирование на 
родительских собраниях, создание 
отдельного электронного адреса 
для взаимодействия с родителями)

Доступность 
взаимодействия с 
получателями 
образовательных услуг 
Результаты: 
отлично -  45%  
хорош о -  33%  
удовлетворительно — 
22%
ниже среднего- 0%  
неудовлетворительно — 
0%

2017-2018 Заведующая, 
Старший 
воспитатель, 
воспитатели ДОО 
Специалисты ДОО

информирование 
посредством телефонной 
связи и электронной почты

Наличие и доступность 
способов обратной связи с 
получателями 
образовательных услуг

4 Обеспечить доступность сведений 
о ходе рассмотрения обращ ений 
граждан, поступивш их от 
получателей образовательных 
услуг (по телефону, по 
электронной почте, с помощью 
электронных сервисов)

Доступность сведений 
о ходе рассмотрения 
обращ ений граждан, 
поступивших от 
получателей 
образовательных услуг 
Результаты: 
отлично -  55%  
х о р о ш о - 4 1 %  
удовлетворительно — 
4%
ниже среднего- 0%  
неудовлетворительно -  
0%

2017-2018 Заведующая, 
Старший 
воспитатель, 
воспитатели ДОУ

Обратная связь 
посредством телефонной 
связи и электронной почты

1 .Наличие телефона и 
информирования его 
номера
2. Наличие электронной 
почты и размещ ение ее 
адреса на сайте и стендах
3. И нформирование на 
родительских собраниях



5 Обеспечение и обновление 
^материально-технической базы и 

информационного обеспечения 
организации

М атериально- 
техническое и 
информационное 
обеспечение 
организации 
Результаты: 
отлично -  60%  
хорош о -  36%  
удовлетворительно -  
3%
ниже среднего- 1% 
неудовлетворительно -  
0%

2017-2018 Заведующ ая О бновление материально- 
технической базы и 
информационного 
обеспечения организации

Соответствие материально- 
технической базы и 
информационного 
обеспечения организации 
ФГОС.

6 Обеспечение необходимых 
условий для охраны и укрепления 
здоровья, организации питания 
обучающихся

Н аличие необходимых 
условий для охраны и 
укрепления здоровья, 
организации питания 
обучаю щ ихся 
Результаты: 
отлично -  35%  
хорош о -  55%  
удовлетворительно -  
3%
ниже среднего- 6%  
неудовлетворительно -  
1%

2017-2018 М едицинская сестра 
Д иетсестра 
Воспитатели 
Инструктор Физо

Утренняя гимнастика в 
зале и на улице, 
активный отдых, 
воздуш ные и солнечные 

ванны,
спортивные праздники, 

развлечения. 
П олноценное питание

Снижение уровня
заболеваемости
воспитанников



7 С оздание условий для 
индивидуальной работы с 
обучающ имися

Условия для 
индивидуальной 
работы с 
обучаю щ имися 
Результаты: 
отлично -  90%  
хорош о -  5% 
удовлетворительно -  
3%
ниже среднего- 1% 
неудовлетворительно -  
1%

2017-2018 Специалисты и 
воспитатели ДОО

Индивидуальная работа с 
воспитан н и кам и

Наличие кабинетов для 
индивидуальной работы с 
воспитанникам и. уголков в 
группах

8 Разработка и внедрение 
дополнительных образовательных 
программ

Наличие 
дополнительны х 
образовательны х 
программ 
Результаты: 
отлично -  56%  
хорош о -  35%  
удовлетворительно -  
7%
ниже среднего- 1% 
неудовлетворительно -  
1%

2017-2018 Педагоги ДОО 
Специалисты ДОО

Всестороннее развитие 
воспитанников ДОО 
Развитие творческих 
способностей.
Работа с одарёнными 
детьми.

Допол нительные 
образовательные 
программы

9 Обеспечение возможности 
развития творческих способностей 
и интересов обучающ ихся. 
Соверш енствование системы 
выявления, развития творческих 
способностей детей. Обеспечение 
участие в конкурсах, олимпиадах, 
смотрах, физкультурных 
мероприятиях

Н аличие возможности 
развития творческих 
способностей и 
интересов
обучаю щ ихся, вклю чая 
их участие в конкурсах 
и олимпиадах 
Результаты: 
отлично -  66%  
хорош о -  28%  
удовлетворительно — 
5%
ниже среднего- 1%

2017-2018 Старший 
воспитатель, 
педагог-психолог, 
воспитатели ДОО

Создание комфортных 
условий для развития 
творчески одаренных 
детей

П рограм м а по работе с 
одаренными детьми



неудовлетворительно -  
.0 % (0

10 Создать условия для оказания 
психолого-педагогической, 
медицинской и социальной 
помощ и обучающ имся

Наличие возмож ности 
оказания психолого
педагогической, 
медицинской и 
социальной помощ и 
Результаты: 
отлично -  77%  
хорош о -  23%  
удовлетворительно — 
0%
ниже среднего- 0%  
неудовлетворительно -  
0%

2017-2018 П едагог-психолог, 
М едицинская сестра 
Воспитатели ДОО

Оказание полноценной 
психолого-педагогической, 
медицинской и 
социальной помощи 
обучающимся.

Повышение
психологической культуры 
педагогов и родителей, 
обеспеченность 
воспитанников психолого
педагогической, 
социальной и медицинской 
помощью

11 Создание условий организации 
обучения и воспитания детей с 
ОВЗ

Наличие условий 
организации обучения 
и воспитания 
обучаю щ ихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья 
Результаты: 
отлично -  50%  
хорош о -  46%  
удовлетворительно — 
4%
ниже среднего- 0%  
неудовлетворительно -  
0%

2017-2018 Старший 
воспитатель, 
П едагог-психолог, 
В оспитатели ДОУ

Разработка
адаптированных программ, 
индивидуальных 
маршрутов для детей с 
ОВЗ и детей инвалидов. 
Организация обучения для 
детей с ОВЗ в специальных 
группах и в режиме, 
инклюзии.
Создание доступной 
среды.

Наличие адаптированных 
программ, индивидуальных 
марш рутов для детей с ОВЗ 
и детей инвалидов.
Наличие доступной среды.

12 Повыш ение уровня 
компетентности работников.

доброж елательность и
вежливость
работников
уровни:
отлично -  85%
хорош о - 1 4 %
удовлетворительно -

2017-2018 Старший 
воспитатель, 
воспитатели ДО У

Повыш ение уровня
компетентности
работников.

Комфортность 
образовательной среды.



1%
ниж е среднего- 0% 
неудовлетворительно — 
0%


